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第１９回例会報告（１１月１２日）

【 出 席 報 告 】

・会員数 ５５名 ・出席数 ２４名 ・欠席数 ３１名

・当日出席率 ５５．８１％ ・前々回修正出席率 １００％

＜欠席会員＞八石､平尾､檜垣(賢)､檜垣(巧)､飯､吉良､小堀､栗西､松木､松田､光藤､村上(裕)､越智(務)､

尾越､竹田､瀧幸､渡辺(昜)､山本､吉武

〔免除会員〕青野､原(真)､原田､門田､松本､宮本､村上､野間､坂本､高木､渡邉(一)､八木

＜10/29欠席補填＞(10/20今治南)原(竜)､檜垣(俊)､檜垣(巧)､金森､小堀､久米､光藤､村上(裕)､大澤､

越智(健)､越智(務)､白石､竹田､瀧幸､山本 (10/24米山)村上(修) (10/27今治南)飯

◇会長報告・本日は愛媛県立今治高等技術専門校を訪問させていただきます。

◇幹事報告・青鬼運送株式会社代表取締役 青野賢治氏の入会手続きが、規定の段階を経て理事会にて

承認されました。異議のある方は７日以内に申し出て下さい。青野氏の推薦者は西本信保

会員と近藤正人会員、職業分類は 大分類：運輸・輸送サービス、小分類：貨物自動車輸

送です。

職場訪問例会 ～愛媛県立今治高等技術専門校を訪問～

◆校長 矢中惠介氏：本校は昭和 25 年に開設され来年で 60周年になります。この間、
名称は職業訓練校から高等技術専門校になっておりますがその精神は校訓の通り「技

能を錬磨し産業界に貢献する」気持ちで今治地域産業と共に歩み、業界から求められ

る人材育成に努めて参りました。現在はタオルに関する染めや織りの知識・技術を学

ぶ「繊維エンジニア科」服飾の技術を習得する「服飾ソーイング科」クリエーターの

第一歩を目指す「ビジネスデザイン科」機械加工・電気制御・溶接・配管等、多種多

様な技術を習得する「設備エンジニア科」以上の４学科を開設しております。訓練期

間は通常１年で設備エンジニア科のみ２年間、定員の合計は 75 名で訓練しています。
この学科以外ではいろいろな訓練コースを設けています。たとえばタオル業界からの

依頼を受け企業に在職している者を対象として、タオルの基礎技術を学ぶスキルアップ訓練や実践型の

人材養成コースを開設いたしました。また大学や専門学校に委託し OA の事務経理・医療事務・介護福
祉士を養成するコースも設けております。さらに外部の民間企業にお願いし障害者の方の実践能力や知

識訓練も行っております。これらの訓練期間は数ヶ月から１年です。これらの外部訓練と校内訓練生の

総数は 470 名になります。訓練も 11 月で半年以上も過ぎました。訓練生の成果と訓練業務を理解して
いただく為、11 月 29 日「訓練まつり」を開催い
たします。実習作品のタオル・染織品・縫製品・

鉄工製品の展示即売会、各種バザー、体験教室な

ど多彩な催しをいたしますので是非お越しいただ

きたいと思います。▼このように本校では業界団

体と連携を密にし、絶えず業界等の要望を聞きな

がら、また各種事業に取り組みながら地域活性化

の鍵を握っていると言われる即戦力となる人材を

養成に務めて参ります。

＜施設見学＞このあと２班に分かれ訓練施設や訓

練の様子を見学致しました。企業を見学している

と思える程の設備でした。愛媛県立今治高等技術

専門校の教職員の皆様、ありがとうございました。

＜ゲスト＞ 愛媛県立今治高等技術専門校 校長 矢中惠介様、 教頭 朝山修治様、

教務主任 瀧本啓次様、 教務主任 渡邉勝子様

次回例会（１１月１９日）

【 瀧幸会員卓話 】

＜入会記念祝＞ 越智 務氏（11/24） 高木 幹男氏（11/25）

〔 国際ホテル 〕


