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第 １５ 回 例 会 報 告（１１月１０日） 
 

【 出  席  報  告 】 

・会員数   ５３名          ・出席数   ３８名          ・欠席数  １５名 

・当日出席率   ７６．５９％               ・前々回修正出席率   ９１．６７％ 

＜欠席会員＞平田､木村､小堀､桑森､森岡､村上(裕)､中村､岡本､竹田､渡辺､八木 

〔免除会員〕青野(明)､檜垣(巧)､越智､白石 

<10/20 欠席補填>(10/5 東京葛飾東)河野  (10/24 今治北)檜垣(俊)､冠､吉良､小堀､桑森､眞鍋､森岡､村上(裕)､ 

      中村､矢野 

◇ボホール・サチン・アショークさんスピーチ・1 カ月ぶりに今治 RC に来ることができ、休日を楽しんでいる。研

究室は忙しすぎる。学位申請のための文書の提出も始まった。週末にある大学祭にも参加できず、

皆さんにインドのチキンカレーを食べてもらえないのが残念です。 

◇会長報告・(米大統領選を受けて)英国の EU 離脱もそうだったが、驚かされることが多い。日本人の「変わ

りたくない」という心が驚かされるのかもしれない。行く末が心配だが仕様がない。出席優秀者

の吉良会員(23 回)おめでとうございます。 

◇幹事報告・11月 17 日(木)は 11 月 20 日(日)家族例会の振替休会です。また 11月 24 日(木)は選択休会です。

お間違えないように。 

     ・2017 年 4月 14～16 日に高松で開催の 2016-17 年度地区大会仮登録のお願いが届いた。締切は 12

月 10 日。登録料は 1万円です。 

     ・忘年夜間例会は12月 22日(木)18時 30分から今治プラザホテル2階レストランペペで開催です。 

◇親睦活動委員会・お誕生日スピーチ・大澤正尚会員：(78 歳)枕元に福沢諭吉の『幸福論』を置いている。その

内容は RC精神に合致する。今治 RCに所属させていただいて嬉しい。若い人にも教えていただい

ている。ありがとう。▼渡邊道信会員：(64 歳)60 歳を過ぎていろいろ病気をしている。今は坐

骨神経痛でかなり痛みがある。光藤会員のように 80 歳まで仕事も遊びもできたらうれしい。▼

眞鍋次男会員：(64 歳)この年になると健康が一番気になる。そして一日一日が早い。今日という

日を残りの人生の最初の一日と思って、毎日を大切にできたらいい。 

 

１１月１７日（木）は振替休会です。 
新会員卓話 

◆松木久和会員『社員とコミュニケーションのとり方、人の育成、教育』：私は昭和59年に愛媛銀行に入行、13回転勤した。

うち12回が営業店(支店)。唯一の本部勤務が人事教育部であり、そこでの経験を話したい。最初にクイズにチャ

レンジしてください（例題「2.999…という人の仕事は」⇒答「保母さん＝ほぼ3」）。コミュニケーションの相

手はいろいろ。クイズから入ると話しやすい。クイズはそんな雰囲気をつくる取り組みです。▼「企業は人なり」

というように人が育てば企業は繁栄します。しかし、従業員は多かれ少なかれ悩みを持っており、自分で乗り越

えられないこともある。最近は入社3年目までに3割の社員が辞めていく時代です。そこで経営者や上司の出番で

す。大切なことは、常に部下の悩みを聞く姿勢を持ちコミュニケーションをとること。上司は過去に先輩が自分

にしてくれたことを思い出し、ノミニケーションに励んでください。普段話せないことを話してくれます。パー

トさんがいる企業はパートさんからも情報が入るようにしてください。パートさんは意外と社員の悩みを聞いて

いる。昼食時などちょっとした時間に部下に声掛けをします。若い人は上司に声を掛けてもらうことが嬉しいの

です。▼孫子の「兵法」には、「無法の賞、無政の令（規定にない表彰を行い、軍政にない命令を下す」という

言葉が出てくる。功ありとみれば、すぐ誉めて表彰すること。よくないのは、忘れた頃に、規定にかなうものを

検討して、決済して、表彰すること。これは逆効果。信頼関係は惜しみなく誉めるといことだと思います。 
 

＜ゲスト＞米山記念奨学生 ボホール・サチン・アショークさん 
 

次 回 例 会（１１月２０日） 

【 家族例会 】 

日 時 ： ２０１６年１１月２０日（日） ８：３０ 今治商工会議所前出発 

       行 先 ： 内子ワイナリー 

 


