
   2026-2027年度今治ロータリークラブ週報    No.2 
 

第2回例会報告 *通算例会回数4260回目* （7月9日 於 今治商工会議所２階 大会議室） 
 

【 出  席  報  告 】 
・会員数   ５０名          ・出席数   ３３名          ・欠席数  １７名 

・当日出席率     ６６．６６％               ・前々回修正出席率   ８４．３１％ 

＜欠席会員＞青木､平田､小堀､吉良､桑森､宮道､村上(裕)､岡本､齊藤､重松､志尾､辰巳､田原､渡邊､八木(真)､米北 

〔免除会員〕檜垣(巧) 

<6/25欠席補填>(6/14国際大会)岡本 (6/15今治北サイン)楠橋 (6/29今治北ビジター)田中  

◇幹事報告 

・７月のロータリーレートは１ドル１６２円となっております。 

・2026－２０２７年度上半期年会費納入のご協力をお願い致します。請求書・領収書が必要な方は事務局まで。 

・伊藤鋼材(株)代表取締役 伊藤 光浩（いとう みつひろ）氏の入会手続きが規定の段階を経て理事会で承認されました。 

異議のある方は７日以内に申し出て下さい。 

・2026-202７年度愛媛分区 IM は、２０２７年１月１７日(日)愛媛県民文化会館真珠の間での開催とホストクラブであ

る東予ロータリークラブより連絡がありました。また詳細が届き次第出欠回覧いたします。 

 
 

理事・委員長挨拶① 
◆久米操副会長兼クラブ奉仕委員長：奉仕の第一部門であるクラブ奉仕は、本クラブの機能を充実させるために、クラブ内で会員がとるべき行動に関

わるものです。この委員会に携わるそれぞれの委員会が中心となり、親睦、例会運営等、互いの連携を深め、本クラブに活性化を促し、充実したクラブになるよう

に活動していくことが大切に思います。桑森会長が掲げておられるクラブ運営方針にあるように、会員数の増加を目指し、クラブ運営を充実させて、会員皆さんが

楽しく参加できるような活動を増やしていきたいとの考えに賛同し、本クラブが一致団結して、活動ができるように努めてまいりたいと思います。どうぞ、１年間、ご

協力のほど、宜しくお願いいたします。◆片山泰志職業奉仕委員長：今年度職業奉仕委員長をさせていただきます。入会して８年目で初めて理事になり、

自分に何ができるのか大変不安に思っているところでありますが、委員会メンバーである米北副委員長・岡本会員・矢野会員に助けていただきながらこの一年委

員会活動を進めていきたいと思っております。ロータリーの原点である職業奉仕とは、自らの仕事に誇りを持ち、高い倫理基準をもってその職責を全うすることで

あると考えております。私たちが職場の代表としてロータリーの理想を体現し、その模範を周囲と分かち合っていくことこそが、今まさに私たちに求められている大

切な役割であると強く感じております。本年度は「職場訪問例会の実施」「『四つのテスト』の普及と活動」「職業に関する講話」「職業奉仕に関する情報提供」という

四つの活動目標を設定いたしました。これらの活動を通じて、異業種間の情報を交換し、共通の価値観を育むことは、職業倫理の増進に寄与し、さらには社会の

多様なニーズに応える原動力となります。一つひとつの活動に真摯に取り組み、皆様が日々の仕事において奉仕の理念をより深く具現化できる一助となれば幸い

です。自らの職業活動を通じて地域社会の健全な発展を支えることができるよう、委員長として全力で取り組む所存です。未熟な点も多々あるかと存じますが、

一年間、皆様の温かいご協力とご指導ご鞭撻を賜りますよう、何卒よろしくお願いいたします。◆渡辺仁国際奉仕委員長：昨年度に引き続き続投という形

で国際奉仕委員長をさせていただきます。一年よろしくお願いいたします。国際奉仕員会では国際短期交換プログラムと国際奉仕ファンドを二つの事業に取り組

んでいます。短期交換プログラムに関しては、今年度は７月３０日から８月２０日の派遣になっております。派遣学生は７月２５日に、最後のオリエンテーションがあ

り出発という準備段階です。その前に、７月１７日から２０日に受入学生が来ます。７月１８日(土)受入学生ウエルカムパーティーをしまなみの杜リゾートにて開催し

ます。まだまだ人数の余裕がございますので時間があります方は、是非ご参加ください。◆近藤正人会員増強委員長：クラブ計画書に書いてある通り、純

増５名増強したいと思っております。委員会メンバーは渡辺副委員長・河野会員・田中会員・中村会員・越智(利)会員です。会員増強は、委員会メンバーだけの仕

事ではなく、クラブ全体で取り組むものですので、皆様ご協力よろしくお願いいたします。情報があれば当委員会の方へ連絡ください。また、会員数を減らさない

退会防止も重要です。老若男女、職業を問わず楽しく交流できる場を提供出来るのがロータリーの一番の価値だと思っています。人間関係重視で会員増強にも

また退会防止にも努めて、目標を達成出来る一年にしたい思っています。◆八木伸樹プログラム委員長：このたび、プログラム委員長を務めさせていただ

きます八木です。今年度は、会長方針である「今治ロータリーを会員みんなで盛り上げ楽しみましょう」の実現に向け、会員の皆さまが「例会に来て良かった」「また

参加したい」と思えるような魅力あるプログラムづくりに取り組んでまいります。各委員会のテーマに沿った委員会アワーや会員卓話をはじめ、職場訪問例会や外

部講師による卓話、夜間例会や合同例会、音楽例会、さらには清掃奉仕早朝例会など、多彩な例会を企画しております。例会は、学びの場であると同時に、会員

同士の親睦を深め、クラブの結束を強める大切な機会です。伝統と格式を大切にしながら、明るく和やかな例会運営に努めてまいりますので、皆さまのご協力を

よろしくお願いいたします。◆越智大輔公共イメージ向上委員長：今年度も委員長をさせていただきます。委員会メンバーは瀧口副委員長・大澤会員・

平田会員です。しっかりとやっていきたいと思います。委員会は桑森会長の方針を念頭に、今治ＲＣがどういったものなのかどんな雰囲気なのか…そういったとこ

ろを色んな方に知ってもらい、入会者に繋がっていくと確信しております。デジタルよりアナログな手法を大切にしてやっていきたいと思っており、清掃奉仕・早朝

例会の時などにのぼりを立てて今治ロータリークラブをＰＲしたいと思っています。これまでの経験を活かし、広報の力で桑森会長を全力でお支えいたしますので、

一年間ご協力をよろしくお願いいたします。 

 

次 回 例 会（7月16日） 
【    理事・委員長挨拶②  】  

＜ 会員誕生日祝 ＞ 近藤 正人氏（7/17） 渡辺  仁氏（7/19） 

＜配偶者誕生日祝＞ 重松 宗孝氏（7/27） 吉田  透氏（7/29） 

＜ 結婚記念日祝 ＞ 桑森ひとみ氏（7/23）  

   ＜ 入会記念日祝 ＞ 井上 博之氏（7/25） 大澤 正尚氏（7/28）  

〔 国際ホテル 〕 

※お弁当個数事前連絡の為、例会出欠連絡は前日１２時までご連絡をよろしくお願いいたします。 

以降はお弁当のキャンセルが効きません。 

☆ 会員誕生日 ☆  ７月９日 田中 良史会員 ・ ７月１１日 龍田 智会員      ～ おめでとうございました 


